ROMANIA

JUDETUL MURES

UAT COMUNA SINCALI, CIF 4375836

Comuna SINCAI, localitatea Sincai, Str.Principala nr. 156
Judetul Mures, cod postal 547595

Telefon/Fax: 0265 -427 201 e-mail: sincai@cjmures.ro

Dispozitia nr. 62
Din 11.06.2021

privind numirea d-lui Toma Dragos in functia publica de executie de Consilier Juridic, clasa I, grad
profesional debutant, in Compartimentul juridic, din cadrul aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Sincai, judetul Mures

Primarul Comunei Sincai, judetul Mures, d-nul Pop Vasile

Avand n vedere :

- Prevederile H.C.L. Comuna Sincai nr.9/15.02.2021 privind aprobarea Organigramei si a Statului de
functii, al U.A.T. Comuna Sincai;

- Rezultatul final al concursului pentru ocuparea functiei publice de executie de Consilier Juridic, clasa I,
grad profesional debutant, in Compartimentul juridic, din cadrul aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Sincai, conform Raportului final al concursului si a procesului verbal nr. 1490/27.05.2021 intocmit de catre
Comisia de concurs;

- Prevederile art. 76, art. 77 si urmatoarele din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 7 pct. 13 din Legea 52/2003 privind transparenta decizionala in Administratia publica, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare.

-Hotararea Consiliului Local al Comunei Sincai nr. 39 din 31.07.2018 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personal contractual,

- Art. 388 alin. (2), art. 473, art. 528 si art. 529 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Propunerea de numire in functia publica de executie de Consilier Juridic, clasa I, grad profesional
debutant, in Compartimentul juridic, din cadrul aparatul de specialitate al Primarului Comunei Sincai, judetul
Mures, nr. din data de 1582/09.06.2021

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1), lit. d), alin. (5) lit.e), si ale art. 196, alin. (1), lit.e) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. Tncepand cu data de 11.06.2021 d-nul TOMA DRAGOS se numeste in functia publici de
Consilier Juridic, clasa I, grad profesional debutant, gradatia , coeficient de salarizare 1.70, in Compartimentul
juridic, din cadrul aparatul de specialitate al Primarului Comunei Sincai, judetul Mures.

Art. 2. Raportul de serviciu al persoanei numite la art. 1 este cu norma intreaga, pe durata nedeterminata,
timp de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptdmana si se va desfasura la sediul institutiei avand datele de identificare din
antet, cu un salar brut de 4295 RON lunar, la care se adauga indemnizatia de hrana in cuantum de 347 RON.

Art. 3. Atributiile de serviciu sunt stabilite in Anexa care face parte din prezenta dispozitie.

Art. 4. Secretarul General al comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sincai vor duce la indeplinirea prezentei dispozitii.

Art. 5. In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ si ale Legii nr.
554/2004, Legea Contenciosului Administrativ, prezenta Dispozitie se inainteaza Institutiei Prefectului Judetul
Mures pentru exercitarea controlului de legalitate, compartiment financiar contabil din cadrul UAT Comuna
Sincai si persoanei nominalizate la art. 1 si se aduce la cunostintd publica prin afisarea pe pagina de internet a
institutiei Www.primariasincai.ro .

Avizat pentru legalitate PRIMAR

Secretar General al Comunei delegat VASILE POP
ONAC DAN CRISTIAN
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ANEXA la Dispozitia Primarului Comunei Sincai nr. 62./11.06.2021

APROB
PRIMAR
VASILE POP
FISA POSTULUI
Informatii generale privind postul
Denumirea postului Consilier juridic
Compartimentul Compartiment Juridic
Clasa postului I
Gradul profesional Debutant
Nivelul postului Functie publicd de executie
Scopul postului Asistentd juridica
Conditii specifice privind ocuparea postului Studii universitare .de licenga absolvite. cu d.i P loma
’ de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor
juridice

Perfectioniri/specializiri:

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunostinte in domeniul IT —
nivel de baza, dovedite cu documente, emise in conditiile legii, care sa ateste detinerea competentelor;
Limbi straine (necesitate si nivel) de cunoastere:

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Cerinte specifice:

Competentda manageriali (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale):

Vechime in specialitatea necesari | - fard vechime

Atributiile postului de consilier juridic in Compartimentul Juridic:

Atributiile specifice postului

1. Participa in mod direct la pregitirea documentatiei si a lucrarilor care se supun in mod dezbaterii
comisiilor de specialitate si sedintelor in plen ale Consiliului local al comunei Sincai. Elaboreaza proiecte
de hotérari de Consiliu local si rapoarte de specialitate in domeniul lor de competenta si pune in aplicare
Hotararile Consiliului Local al comunei Sincai, conform atributiilor ce i revin;

2. Impreuni cu Secretarul general al comunei se ingrijeste de lucrarile de secretariat ale Consiliului local
al Comunei Sincai.

3. Primeste, analizeaza si rezolva corespondenta repartizatd direct de citre conducerea Primariei Sincai
si de catre celelalte compartimente ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sincai;

4. Colaboreaza la intocmirea dispozitiilor si a oricaror alte acte elaborate de catre Primarul Comunei
Sincai;

5. 1si da avizul, la solicitarea conducerii, asupra legalitatii masurilor ce urmeaz a fi luate in desfasurarea
activitatii Primariei Comunei Sincai, precum si asupra oricaror acte care pot angaja raspunderea
patrimoniald a institutiei.

6. Reprezinta interesele autoritatii administratiei publice locale deliberative a Comunei Sincai in fata
instantelor judecdtoresti si 1n fata oricaror autoritati deliberative ale administratiei publice centrale sau
locale, In baza unei imputerniciri (delegatii) semnate de conducerea Primariei.

7. Redacteaza cereri de chemare in judecatd, intampinari, cereri reconventionale, precizari de actiune,
note de sedinta si concluzii scrise, pe care le adreseaza instantelor judecatoresti;

8. Formuleaza caile de atac ordinare si extraordinare Tmpotriva hotararilor pronuntate de instantele
judecétoresti;

9. Verifica si vizeaza legalitatea contractelor si a altor acte cu caracter juridic, cu exceptia celor care cad
in sarcina compartimentelor specializate, conform organigramei si statului de functii;

10. Primeste publicatii avand caracter juridic si analizeaza prevederile legale nou aparute;

11. Comunica si 1nainteazd, mpreuna cu Secretarul general al comunei, autoritatilor si persoanelor
interesate actele emise de catre Consiliul Local sau de cétre Primar.

12. Acorda sprijin compartimentelor Primariei comunei Sincai in vederea interpretarii si aplicérii corecte
si unitare a prevederilor legale;

13. Intocmeste registrul cauzelor si urmireste modul de inregistrare in acesta;




14. fnlocuie@te, pe perioada concediului de odihna, maternitate, boald, personalul din cadrul
compartimentelor de specialitate;

15. Arhiveaza documentele specifice compartimentului;

16. Raspunde de calitatea, corectitudinea si exactitatea lucrarilor efectuate;

17. Raspunde de respectarea normelor privind pastrarea secretului de stat si de serviciu;

18. la masuri pentru executarea hotararilor judecatoresti al cadror obiect au legiturd exclusiva cu
activitatea Compartimentului Juridic;

19. Colaboreaza cu societatile profesionale si cabinetele de avocatura in baza contractului incheiat care
reprezintd institutia in fata instantelor judecatoresti si asigurd comunicarea Intre acestea si structurile
aparatului de specialitate, ori de cate ori se solicita acest aspect;

20. Avizeaza si contrasemneaza actele doar din punct de vedere juridic, fara a se pronunta asupra
aspectelor economice, tehnice sau de altd natura cuprinse in documentul semnat si avizat;

21. Solutioneaza reclamatiile, sesizarile, cererile, adresate sau repartizate acesteia, cu respectarea
prevederilor legale Tn vigoare;

22. Manifesta solicitudine fatd de cetdteni si raspunde petitiilor adresate de acestia institutiei, cand
solicitarile lor au caracter juridic;

23. Participa, dupa caz, la audientele acordate catre primar si viceprimar.

24. Rezolva orice alte sarcini cu caracter juridic, incredintate de conducerea Primariei Comunei Sincai,
raportat la pregatirea profesionala si la specializarea efectuata la locul de munca, in urma unor activitati
specifice.

Atributiile pe linie de calitate si mediu:

25. Sa participe la instructajele pe linie de calitate si mediu;

26. Este instruit cu declaratia si angajamentul primarului comunei Sincai in domeniul calitatii si mediului;
27. Sa 1si Insuseasca si sa respecte prevederile din procedurile si legislatia de calitate si mediu in vigoare,
aplicabile 1n sectorul de activitate in care isi desfdsoara activitatea.

Atributiile pe linie de protectia muncii si P.S.I

27. Este obligat sa respecte instructiunile de protectia muncii si instructiunile de prevenire si stingere a
incendiilor;

29. Este obligat sa participe la instructajul de protectia muncii si P.S.I care se efectueaza la locul de
muncd, atat cel lunar cat si cel zilnic, sa isi insuseasca si s respecte prevederile materialelor prelucrate;
30. Sa participe la testarile pe linie de protectia muncii si P.S.I;

31. Sa 1si Insuseascd cunostintele de legislatie pe linie de protectia muncii si P.S.I in vigoare, specifice
locului de munca;

32. Sa cunoasca rolul pe care il are si modul in care actioneaza in caz de incendiu, conform Planului de
actiune n caz de incendiu;

33. Sa participe la aplicatiile practice organizate In cadrul Primariei Comunei Sincai, pe linie de protectia
muncii si/sau P.S.I;

34. Sa cunoasca locul de amplasare, precum si modul de utilizare a stingatoarelor din dotarea sectorului
in care 1si desfagoara activitatea;

35. Sa raporteze imediat superiorului nerespectarea normelor de protectia muncii si P.S.I de catre tot
personalul din incinta Primariei Comunei Sincai, precum si de producerea oricarui accident la locul de
munca;

36. Sa acorde primul ajutor accidentatilor, conform regulilor de prim ajutor;

37. Sa conserve locul accidentului, pana la sosirea echipei/comisiei care ancheteaza accidentului.

Atributii privind sinitatea si securitatea in munci, conform prevederilor Legii nr. 319/2006
securitatii si sénatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare:

vvvvv

insuseasca si sa respecte normele de igiend, normele si instructiunile de protectia muncii si masurile de
aplicare a acestora.

39. Sa 1si desfasoare activitatea In conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile
primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionald atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale
in timpul procesului de munca;

40. S& comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea lucratorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;




41. Sa aduci la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoand;

42. Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cit este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari,
pentru protectia sandtatii si securitatii lucratorilor;

43. Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sanatate, In domeniul sau de activitate;

44, Sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii In munca si
masurile de aplicare a acestora;

45. Sa confere informatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Alte atributii

46. Sa cunoasca si sa contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice compartimentului;

47. Sa cunoasca si sa contribuie la Indeplinirea actiunilor si activitatilor pentru realizarea obiectivelor
specifice;

48. Sa cunoasca si sa contribuie la indeplinirea, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta
atingerea obiectivelor specifice si intreprind actiuni care sa mentina riscurile in limite acceptabile;

49. Sa cunoasca documentele si fluxurile de informatii care intrad/ies din cadrul compartimentului;

50. Identifica neregularitatile, le semneaza si efectueaza activitatile pentru eliminarea neregularitatilor si
atingerea obiectivelor specifice;

51. Sarcini care necesitd deplasari frecvente cu mijloace de transport in comun, potrivit prevederilor
legale in vigoare;

52. Sanu se prezinte la locul de munca sub influenta bauturilor alcoolice si/sau a substantelor psihoactive;
53. Sa nu permita consumarea de bauturi alcoolice in incinta Primariei comunei Sincai;

54. Sa pastreze curatenia si In perfecta stare toate obiectele de inventar;

55. Sa indeplineasca orice alte sarcini incredintate de catre conducerea Primériei comunei Sincai.

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de Secretarul general al unitatii administrativ teritoriale Comuna Sincai, Primar,
Viceprimar;

S SUPBKION PENTIU . .. ot ettt e e et e e e e e e e

b) Relatii functionale: cu celelalte compartimente din Primaria Comunei Sincai;

c) Relatii de control: Compartimentul de Audit intern, alte organe de control .

d) Relatii de reprezentare: in limitele imputernicirii date de conducerea Primariei comunei Sincai;

2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritdti si institutii publice:, Consiliul Judetean Mures, Institutia Prefectului Judetului Mures,
Instantele judecatoresti, Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard Mures, Curtea de Conturi, Inspectia
Muncii;

C) Cu persoane JuridiCe PrivVate: ..........ooeireetiitit it
3. Limite decompetenta . . . ...t
4. Delegarea de atributii $1 COMPELENtA . . .. o\ u vttt ettt e

Luat la cunostintad de catre ocupantul postului
1. Numele §1 Prenumele .......cc.veveeiiiiieriesiecieseeseereete e ereesreesbeeeseesseessessessseessenseens
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Contrasemneaza:
1. Numele §i Prenumele ........c.eecieriirieriierieeieeeeestee e ere ettt ese e eessesaneeseeee s
2 FUNCHIA .ottt et e et e et et e et e e ete e et eeeaaeeareas
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