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JUDETUL MURES

UAT COMUNA SINCALI, CIF 4375836
Comuna SINCAI, localitatea Sincai, str.Principald nr. 156
Judetul Mures, cod postal 547595
Telefon/Fax: 0265 —427 201 e-mail: sincai

ciMmures.ro

Dispozitia nr. 57
Din 03.04.2023

privind numirea d-nei MICU ANDREEA-CRISTINA in functia publica de executie de INSPECTOR, clasa I,
gradul profesional debutant, in cadrul Compartimentului Asistenti Sociald, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Sincai, judetul Mures

Primarul Comunei Sincai, judetul Mures, d-nul Pop Vasile

Avénd in vedere :

- Prevederile H.C.L. Comuna Sincai nr. 6/19.01.2023 privind aprobarea modificarii si completarii
Organigramei si a Statului de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei Sincai;

- Rezultatul final al concursului pentru ocuparea functiei publice de executie de INSPECTOR, clasa 1,
gradul profesional debutant, in cadrul Compartimentului Asistentd Sociala, din cadrul aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Sincai, conform Raportului final al concursului si a procesului verbal nr. 1078/20.03.2023
intocmit de catre Comisia de concurs;

- Prevederile art. 76, art. 77 si urmatoarele din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 7 pct. 13 din Legea 52/2003 privind transparenta decizionald in Administratia publica, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice,
cu modificdrile si completdrile ulterioare.

-Hotararea Consiliului Local al Comunei Sincai nr. 39 din 31.07.2018 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personal contractual;

- Art. 388 alin. (2), art. 473, art. 528 si art. 529 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Propunerea de numire in functia publica de executie de INSPECTOR, clasa I, grad profesional
debutant, iIn Compartimentul Asistenta Sociala, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sincai,
judetul Mures, nr. 1187/24.03.2023

In temeiul dispozitiilor art. 155 alin. (1), lit. d), alin. (5) lit.e), si ale art. 196, alin. (1), lit.b) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 03.04.2023 d-na MICU ANDREEA-CRISTINA CNP , S€
numeste 1n functia publicd de INSPECTOR, clasa I, gradul profesional debutant, in cadrul Compartimentului
Asistenta Sociala, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sincai, judetul Mures.

Art. 2. Raportul de serviciu al persoanei numite la art. 1 este cu norma intreaga, pe durata nedeterminata,
timp de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamana si se va desfasura la sediul institutiei avand datele de identificare din
antet, cu un salar brut de 4295 RON lunar, la care se adauga indemnizatia de hrana in cuantum de 347 RON.

Art. 3. Atributiile de serviciu sunt stabilite in Anexa care face parte din prezenta dispozitie.

Art. 4. Secretarul General al comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Sincai vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 5. In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ si ale Legii nr.
554/2004, Legea Contenciosului Administrativ, prezenta Dispozitie se Tnainteaza Institutiei Prefectului Judetul
Mures pentru exercitarea controlului de legalitate, Compartimentului Financiar Contabil, Resurse Umane si
Achizitii Publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sincai, persoanei nominalizate la art.
1 si se aduce la cunostintd publica prin afisarea pe pagina de internet a institutiei www.primariasincai.ro .

Secretar General al Comunei delegat PRIMAR

ONAC DAN CRISTIAN VASILE POP
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APROB
PRIMAR
VASILE POP
FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector

Compartimentul Compartimentul Asistenta Sociala

Clasa postului I

Gradul profesional Debutant

Nivelul postului Functie publica de executie

Scopul postului

Studii universitare de licentd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd in domeniul
stiintelor administrative sau juridice

Conditii specifice privind ocuparea postului

Perfectionari/specializari:

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu

Limbi straine (necesitate si nivel) de cunoastere:

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Cerinte specifice:

Competenta manageriala (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale):

Vechime in specialitatea necesara \ 0 Ani

Atributiile postului de Inspector in Compartimentul Asistenta Sociala:

1. Monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din familiile cu probleme sociale, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante.

2. Intocmeste planul de servicii pentru orice copil lipsit de ocrotire si autorit ate parinteasci de
pe teritoriul comunei si urmareste respectarea prevederilor Legii nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Coordoneaza eforturile, demersurile si activitatile de prevenire a separarii copilului de familia
sa, asigurd comunicarea intre partile implicate in rezolvarea cazului, asigura respectarea etapelor
managementului de caz, intocmeste si reactualizeaza dosarul copilului;

4. Colaboreaza cu Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului in domeniul
protectiei copilului i transmite catre aceasta toate datele si informatiile solicitate.

5. Colaboreaza cu alte institutii locale si cu personalul implicat in cresterea si dezvoltarea
copiilor in vederea identificarii celor mai optime solutii cu privire la cazurile cu care este sesizat.
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6. Asigura si urmareste aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de droguri
si alcool, de prevenire si combatere a violentei in familie, precum si a comportamentului
delincvent.

7. Inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii.

8. Furnizeaza servicii de consiliere si asistenta suplimentara pe problemele sociale sesizate, din
oficiu, persoanelor interesate.

9. Intocmeste orice document care este in atributia autoritatii tutelare si il propune spre aprobare
si urmdreste rezolvarea 1n termenul legal al corespondentei care vizeaza atributiile pe linie de
autoritate tutelara;

expertiza a persoanelor adulte si minore cu handicap si intocmeste documentele solicitate si le
depune in termen legal la D.G.A.S.P.C.;

11. Aplica prevederile legii nr. 448/2006 care reglementeaza drepturile si obligatiile persoanelor
cu handicap acordate in scopul integrarii i incluziunii sociale a acestora;

conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare ;

13. Stabileste indemnizatiile pentru persoanele beneficiare ale Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, impreund cu Compartimentul Financiar, Contabil, Resurse Umane si Achizitii
Publice.

14. Monitorizeaza cazurile de violenta 1n familie si face parte din echipa mobila , culege
informatii asupra acestora, intocmeste evidente separate, asigura accesul la informatii la cererea
organelor judiciare si a partilor sau reprezentantilor acestora;

15. Informeaza si sprijind cadrele M.A.L care in cadrul activitatilor specifice Intalnesc situatii
de violenta in familie;

16. Identifica situatiile de risc pentru partile implicate in conflict i le Indruma spre servicii de
specialitate;

17. Colaboreaza cu institutii locale de protectie a copilului si raporteaza cazurile de violenta in
familie, in conformitate cu legislatia in vigoare;

18. Ofera consiliere si Indruma partile aflate in conflict in vederea medierii;

19. Efectueaza verificarile necesare, sprijind solicitantul in intocmirea documentatiei necesare
pentru a beneficia de drepturile prevazute in legislatia specifica, Legea nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea 292/2011 asistentei
sociale, cu modificdrile si completarile ulterioare precum si a altor acte normative in vigoare;
20. Intocmeste si tine la zi evidenta dosarelor beneficiarilor din diferite categori de ajutoare;
21. Intocmeste fisele de calcul ale solicitantilor de ajutor social;
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22. Afiseaza la loc vizibil, lunar, planul de actiuni/lucrari de interes local realizat si de realizat,
pentru evidenta si repartizarea orelor de munca, lista beneficiarilor de ajutor social precum si
lista persoanelor care urmeaaza sa efectueze orele de munca;

23. Tine evidenta orelor de munca stabilite si efectuate, intr-un registru special intocmit in acest
sens.

24. Efectueaza si alte sarcini si lucrari ce rezultd din Normele metodologice de aplicare a Legii
nr. 416/2001 aprobate prin H.G. nr.50/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

25. Se deplaseaza in teren pentru efectuarea anchetelor sociale, periodic si ori de cate ori se
solicta, respectand termenele legale stabilite de actele normative in vigoare;

26. In vederea verificarii indepliniri de catre solicitant a conditiilor de acordare a ajutorului
social efectueazd anchete sociale iar in vederea verificarii informatiilor declarate de titular
privind veniturile supuse impozitului pe venit, solicitad organului central fiscal in a carui raza
teritoriald se afla situatd Primaria eliberarea unui document care sa ateste situatia veniturilor
persoanelor din familia/familiile solicitante, in termenul legal;

27. Asigura efectuarea si naintarea la timp a anchetelor sociale solicitate de catre instantele
judecatoresti si alte institutii prin efectuarea in teren si intocmirea lor impreuna cu persoanele
delegate de catre Primar, ideplinind orice alte atributii de asistenta sociald In conformitate cu
prevederile legale;

28. Raspunde asupra continutului anchetei sociale efectuate si a figsei de calcul privind
cuantumul ajutorului social.

29. Pana la data de 5 a fiecarei luni, transmite la agentia teritorialda, pentru luna anterioara
documentele justificative si raportarile stabilite de actele normative in vigoare care vizeaza
drepturile de asistenta sociala.

30. Intocmeste Rapoarte de specialitate la Proiectele de Hotarare care vizeaza spetele aferente
Compartimentului de Asistentd Sociala;

31. Intocmeste documentatia necesare pentru acordarea alocatiilor de stat, sprijind beneficiarii
in solicitdrile care survin pentru modificarea acestor drepturi si inainteaza documentatia
rezultata institutiilor abilitate;

32. Intocmeste dosarele pentru alocatia pentru sustinerea familiei si urmareste respectarea
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

33. Intocmeste orice situatie solicitatd cu privire la activitatea Compartimentului de Asistenta
Sociala;

34. Asigura consilierea tuturor categoriilor de persoane aflate in nevoie sociala;

35. Exercita atributii care vizeaza aplicarea si implementarea Programului European de Ajutoare
alimentare pentru persoanele defavorizate ( PEAD) prin Intocmirea si verificarea listelor cu
beneficiari si distribuirea produselor si de asemenea este membru al grupului de lucru P.O.A.D.
36. Elibereaza adeverinte necesare beneficiarilor de ajutor social,
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37. Ofera consultanta si sprijina beneficiarii ajutoarelor acordate in conformitate cu prevederile
Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, cu modificérile si completarile ulterioare;

38. Verifica cererile de acordare, sprijina demersurile aplicantilor in vederea intocmirii dosarului
aferent cererii si indeplineste atributiile specifice cu privire la raportarile necesare a fi efectuate,
catre institutiile abilitate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificarile si
completarile ulterioare;

39. Primeste si verificd dosarele de indemnizatie pentru cresterea copilului;

40. Comunica solicitantilor Dispozitia Primarului de acordare/respingere/modificare/incetare a
drepturilor aferente ariei de activitate.

41. Asigura securitatea documentelor Compartimentului de Asistentd sociala ;

42. Tsi insuseste si urmareste modificarile legislative care survin in domeniul siu de activitate;
43. Intocmeste si transmite lunar, citre institutiile abilitate, raportirile solicitate conform
specificului Compartimentului de Asistenta sociala;

Atributiile pe linie de calitate si mediu:

44. Sa participe la instructajele pe linie de calitate si mediu;

45. Este instruit cu declaratia si angajamentul primarului comunei Sincai in domeniul calitatii si
mediului;

46. Sa 1si insuseascad si sa respecte prevederile din procedurile si legislatia de calitate si mediu
in vigoare, aplicabile 1n sectorul de activitate in care isi desfasoara activitatea.

Atributiile pe linie de protectia muncii si P.S.I

47. Este obligat sa respecte instructiunile de protectia muncii si instructiunile de prevenire si
stingere a incendiilor;

48. Este obligat sa participe la instructajul de protectia muncii si P.S.I care se efectueaza la locul
de muncad, atat cel lunar cat si cel zilnic, sa 1si Tnsuseasca si sa respecte prevederile materialelor
prelucrate;

49. Sa participe la testarile pe linie de protectia muncii si P.S.I;

50. Sa isi Tnsuseasca cunostintele de legislatie pe linie de protectia muncii si P.S.I in vigoare,
specifice locului de munci;

51. Sa cunoasca rolul pe care il are si modul in care actioneaza in caz de incendiu, conform
Planului de actiune in caz de incendiu,

52. Sa participe la aplicatiile practice organizate in cadrul Primariei Comunei Sincai, pe linie de
protectia muncii si/sau P.S.I;

53. Sa cunoascd locul de amplasare, precum si modul de utilizare a stingdtoarelor din dotarea
sectorului in care isi desfasoara activitatea;
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54. Sa raporteze imediat superiorului nerespectarea normelor de protectia muncii si P.S.I de
catre tot personalul din incinta Primariei Comunei Sincai, precum si de producerea oricarui
accident la locul de munca;

55. Sa acorde primul ajutor accidentatilor, conform regulilor de prim ajutor;

56. Sa conserve locul accidentului, pand la sosirea echipei/comisiei care ancheteaza
accidentului.

Atributii privind sidnatatea si securitatea in muncia, conform prevederilor Legii nr.
319/2006 securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare:

57. Sa participe la toate procedurile de instruire n domeniul securitatii si sdnatatii in munca, si
sa 1si insuseasca si sa respecte normele de igiend, normele si instructiunile de protectia muncii
si masurile de aplicare a acestora.

58. Sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregdatirea si instruirea sa, precum $i cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare
sau Tmbolndvire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

59. S& comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

60. S& aduca la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand;

61. Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru
a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sandtatii si securitatii lucratorilor;

62. Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru
a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul sau de activitate;

63 . Sa isi insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

64. Sa confere informatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Alte atributii

64. Sa cunoasca si sd contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice postului;

65. Sa cunoasca si sa contribuie la indeplinirea actiunilor si activitdtilor pentru realizarea
obiectivelor specifice;

66. Sa cunoasca si sa contribuie la indeplinirea, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot
afecta atingerea obiectivelor specifice si intreprind actiuni care sa mentina riscurile in limite
acceptabile;
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67. Sa cunoasca documentele si fluxurile de informatii care intrd/ies din cadrul
compartimentului;

68. Identifica neregularitatile, le semneazd si efectueaza activitatile pentru eliminarea
neregularitdtilor si atingerea obiectivelor specifice;

69. Sarcini care necesitd deplasari frecvente cu mijloace de transport In comun, potrivit
prevederilor legale in vigoare;

70. S& nu se prezinte la locul de munca sub influenta bauturilor alcoolice si/sau a substantelor
psihoactive;

71. Sa nu permita consumarea de bauturi alcoolice in incinta Primariei comunei Sincai;

72. Sa pastreze curdtenia si in perfecta stare toate obiectele de inventar;

73. Are obligatia de a semnala Primarului orice neregularitate ce apare in legatura cu procedurile
de lucru stabilite la nivelul unitatii precum si orice riscuri neprevazute ce ar putea afecta
rezultatele activitatii sale de zi cu zi;

74. Prelucreaza datele cu caracter personal in conformitate cu si in limitele de autorizare stabilite
in lege si in procedurile interne ale institutiei, doar pentru indeplinirea atributiilor care 1i revin
si cu respectarea masurilor tehnice si organizatorice stabilite pentru protejarea datelor cu
caracter personal Tmpotriva distrugerii accidenale sau ilegale, pierderii, modificarii, dezvaluirii
sau accesului neautorizat, in special daca prelucrarea respectiva comporta transmisii de date in
cadrul unei retele, precum si impotriva oricarei alte forme de prelucrare ilegala.

75. Indeplineste si alte atributii previzute de lege sau incredintate de citre Consiliul local sau
de catre Primar;

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de Secretarul general al unitdtii administrativ teritoriale Comuna Sincai,
Primar, Viceprimar;

= SUPETIOT PENLITL . . o v vttt et et et e et e e e e e e e e e e

b) Relatii functionale: cu celelalte compartimente din Primaria Comunei Sincai, Secretarul
general.

¢) Relatii de control: consiliul local, primar, viceprimar, Curtea de Conturi, Inspectia Muncii.

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritdti si institutii publice:Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectii Sociale,
Inspectoratul Scolar Judetean Mures, Scoala Gimnaziala Sincai, Directia Generald pentru
Protectia Drepturilor Copilului Mures, Consiliul Judetean Mures, Institutia Prefectului
Judetului Mures, Directia Judeteand de Evidentd a Persoanelor Mures, Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Raciu;

C) CU PErs0ane JUIIdiCe PrIVALE: ......ueiuttetieite ettt e et et eeee et eneeeneenneenns
3. Limite de competenta . . . ... ...
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4. Delegarea de atributii sicompetenta . . .. ...ttt .

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

1. NUumele $1 PrENUMELE ......oevieiiieiieeiieiie ettt ettt et e etbeeteesebeebeessbeeseessseeseens
2. SEIMNALUTA «..veeueteeiteeiee ettt ettt ettt e bt e et e b e st e bt e eab e e bt e st e e bt e eabeenbaesateenbeeeane
Contrasemneaza:

1. Numele $1 PrENUMELE .......oeovieiiiiiieeiieiie ettt ete et et e eteesebeebeessbeeseessseesseaens
2. Functia

3 SEIMNATULA «.eeeeeeeeeeeeeeee e e e e e ettt e e e e e e e e e et eaeseeeeeeaaaaaaeeeeeeereaanaaeseeeeenennnnns




