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PROIECT DE HOTĂRÂRE  nr. 3370    

din 22.09.2023 

 

privind aprobarea  modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului 

de specialitate al Primarului comunei Șincai 

 

Consiliul local al comunei Șincai, întrunit în şedinţă ordinară de lucru  

 Analizând 

- Referatul de aprobare nr. 3370/22.09.2023 și Raportul de specialitate nr. 3371/22.09.2023, la 

proiectul de hotărâre privind aprobarea  modificării și completării Organigramei și a Statului de 

funcții al aparatului de specialitate al Primarului comunei Șincai; 

- avizul favorabil al comisiei de specialitate; 

- Anunțul cu privire la asigurarea transparenței decizionale nr. 3372/22.09.2023 ; 

-Adresa Instituției Prefectului Județul Mureș nr. 4412/SVII/25.03.2022, înregistrată la 

registratura Primăriei Comunei Șincai sub nr. 1214/01.04.2022 prin care s-a comunicat faptul că 

Primăria Comunei Șincai poate dispune de un număr maxim de 22 de posturi pentru funcționarea 

aparatului de specialitate; 

Având în vedere prevederile: 

- Hotărârii Consiliului Local al comunei Șincai nr. 6 din 19.01.2023 privind aprobarea 

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai; 

- Hotărârii Consiliului Local al comunei Șincai nr. 7 din 25.01.2022 privind aprobarea 

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai; 

- Art. 405, art. 407, art. 408, art. 409 și art. 554 alin. (7) și alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică, republicată cu modficările și completările ulterioare; 

- Legii nr. 53 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 

-  Art. 30 alin. (1) lit. c) și alin. (2) din Legea 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 

pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, coroborat 

cu art. 136 din din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

În conformitate cu prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c), ale art. 139 

alin. (1), ale art. 196 alin. (1) lit. a) precum și ale art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare  

 

HOTĂRĂȘTE: 

 

Art.1. Începând cu data prezentei se aprobă modificarea și completarea Organigramei și 

Statul de funcții al aparatului de specialitate al Primarului comunei Șincai, județul Mureș, conform 

Anexei nr. 1, respectiv Anexei nr. 2, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.  

Art.2. Se aprobă transformarea funcției publice de execuție de Consilier juridic, grad 

profesional asistent, din cadrul Compartimentului Juridic, în funcția publică de execuție de Consilier 

juridic, grad profesional debutant.  
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Art.3. În conformitate cu prevederile art. 252, alin. (1), lit. c din O.U.G nr. 57/2019, Partea I 

privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare şi a art. 3, alin. (1) din Legea 

nr. 554/2004 privind legea contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

prezenta hotărâre se înaintează Prefectului Judeţului Mureş pentru exercitarea controlului de 

legalitate. 

Art.4. Primarul comunei Șincai va duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri prin 

intermediul Compartimentului Financiar Contabil, Resurse Umane și Achiziții Publice. 

Art. 5. Prezenta hotărâre se aduce la cunoştinţă publică şi se comunică prin grija Secretarului 

general U.A.T Șincai, delegat, Prefectului Județului Mureș, Primarului comunei Șincai, 

Compartimentului Financiar Contabil, Resurse Umane și Achiziții Publice și Agenției Naționale a 

Funcționarilor Publici, și se publică pe pagina de internet a instituției www.primariasincai.ro . 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 *Actele administrative sunt hotărârile de Consiliu local care intră în vigoare şi produc 

efecte juridice după îndeplinirea condiţiilor prevăzute de art. 129, art. 139 din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ    

 

Inițiator: Primar 

………………….………………… 

Pop Vasile 

( n u m e l e  ș i  p r e n u m e l e )  

Viză de legalitate: Secretar General 

delegat 

………………….………………… 

Onac Dan Cristian 

( n u m e l e  ș i  p r e n u m e l e )  
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Nr. 3370/22.09.2023 

REFERAT DE APROBARE 

La proiectul de hotărâre privind aprobarea  modificării și completării Organigramei și a 

Statului de funcții al aparatului de specialitate al Primarului comunei Șincai 

 

Prezentul referat de aprobare are la bază prevederile art. 6 alin. (3) și art. 30 alin. (1) lit. c), 

alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor 

normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, reprezentând instrumentul de 

prezentare și motivare a proiectului de hotărâre. 

Având în vedere prevederile: 

- Hotărârii Consiliului Local al comunei Șincai nr. 6 din 19.01.2023 privind aprobarea 

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai; 

- Hotărârii Consiliului Local al comunei Șincai nr. 7 din 25.01.2022 privind aprobarea 

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai; 

- Art. 405, art. 407, art. 408, art. 409 și art. 554 alin. (7) și alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică, republicată cu modficările și completările ulterioare; 

- Legii nr. 53 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- art. 30 alin. (1) lit. c) și alin. (2) din Legea 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 

pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, coroborat 

cu art. 136 din din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

Ținând cont că începând cu luna martie, în cadrul Compartimentului juridic postul de consilier 

juridic este vacant ca urmare a plecării din instituție a domnului Toma Dragoș, prin prezentul proiect 

dorim transformarea  funcției publice de execuție de Consilier juridic, grad profesional asistent, din 

cadrul Compartimentului Juridic, în funcție publică de execuție de Consilier juridic, grad profesional 

debutant. 

Având în vedere expunerea anterior menționată, în temeiul art. 30 alin. (1) lit. c) și alin. (2) 

din Legea 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu art. 136 din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, îmi exprim inițiativa de 

promovare a proiectul de hotărâre privind aprobarea modificării și completării Organigramei și a 

Statului de funcții al aparatului de specialitate al primarului comunei Șincai. 

 

 

 

 

Inițiator: Primar 

………………….………………… 

Pop Vasile 

( n u m e l e  ș i  p r e n u m e l e )  
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Nr. 3371/22.09.2023 

RAPORT DE SPECIALITATE 

La proiectul de hotărâre privind aprobarea  modificării și completării Organigramei și a 

Statului de funcții al aparatului de specialitate al Primarului comunei Șincai 

 

Văzând Referatul de aprobare nr. 3370/22.09.2023 întocmit de către Primarul comunei Șincai 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea  modificării și completării Organigramei și a Statului de 

funcții al aparatului de specialitate al primarului comunei Șincai. 

În conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, ca urmare a inițierii proiectului de hotărâre 

privind aprobarea  modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de 

specialitate al primarului comunei Șincai, s-a procedat la verificarea legislaţiei primare şi secundare în 

aplicarea căreia este elaborat proiectul, corespondența cu normele de competenţă incidente activităţii 

autorităţii deliberative şi respectarea normelor de tehnică legislativă, sens în care s-a întocmit 

prezentul raport, prin care precizez următoarele:  

Necesitatea: 

Având în vedere numărul infim de personal din cadrul Primăriei comunei Șincai și a volumul 

de muncă cu care acesta se confruntă și ținând cont de posibilitatea scoaterii unor posturi la concurs în 

vederea ocupării acestora,  

Ținând cont că începând cu luna martie, în cadrul Compartimentului juridic postul de 

Consilier juridic  este vacant ca urmare a plecării din instituție a domnului Toma Dragoș. 

 

Oportunitatea: 

Urmare a modificării statului de funcții și organigramei Primăriei comunei Șincai prin 

Hotărârea Consiliului Local al comunei Șincai nr. 6 din 19.01.2023, în vederea funcționării aparatului 

de specialitate al Primarului Comunei Șincai, în urma analizei s-a constat un deficit de personal, 

imperios necesar pentru funcționarea optimă a insituției și pentru asigurarea unor servicii de calitatea 

cetățenilor.  

 

Legalitatea: 

- Hotărârii Consiliului Local al comunei Șincai nr. 6 din 19.01.2023 privind aprobarea 

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai; 

- Hotărârii Consiliului Local al comunei Șincai nr. 7 din 25.01.2022 privind aprobarea 

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai; 

- Art. 405, art. 407, art. 408, art. 409 și art. 554 alin. (7) și alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Art. 7 alin. (13) din Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică, republicată cu modficările și completările ulterioare; 

- Legii nr. 53 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
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- Legii Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 

-  Art. 30 alin. (1) lit. c) și alin. (2) din Legea 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 

pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, coroborat 

cu art. 136 din din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare; 

În conformitate cu prevederile art. 5 lit. g din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare „aparatul de specialitate al primarului, respectiv al 

consiliului judeţean - totalitatea compartimentelor funcţionale, fără personalitate juridică, de la 

nivelul unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum şi secretarul general al 

unităţii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; primarul, consilierii personali sau personalul din 

cadrul cabinetului acestuia, preşedintele consiliului judeţean, consilierii personali sau personalul din 

cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepreşedintele consiliului judeţean, administratorul 

public nu fac parte din aparatul de specialitate”.  

În conformitate cu prevederile art. 7 alin. (13) din din Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 

privind transparenţa decizională în administraţia publică, republicată cu modficările și completările 

ulterioare, Prin excepţie de la prevederile alin. (2), în cazul reglementării unei situaţii urgente sau a 

uneia care, din cauza circumstanţelor sale excepţionale, impune adoptarea de soluţii imediate, în 

vederea evitării unei grave atingeri aduse interesului public, proiectele de acte normative se supun 

adoptării şi anterior expirării termenului prevăzut de respectivul alineat. Astfel s-a procedat la 

transmiterea proiectului spre consultare publică, având în vedere că, începând cu data de 01.01.2023 

s-a dispus din nou posibilitatea de încadrare a personalului în adminsitrația publică locală, cel puțin 

pentru moment, astfel că instituția subscrisei efectuează în regim de urgență demersurile necesare în 

vederea îndeplinirii formalităților pentru publicarea concursurilor de recrutare, având în vedere lipsa 

de personal cu care se confruntă instituția Primăriei comunei Șincai.  

Urmare a celor ante-menționate, considerăm că proiectul de hotărâre privind aprobarea  

modificării și completării Organigramei și a Statului de funcții al aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Șincai îndeplinește condițiile de necesitate, oportunitate și legalitate și drept 

urmare se acordă aviz favorabil pentru a fi înaintat consiliului local în vederea dezbaterii și supunerii 

spre aprobare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

Secretar General delegat 

………………….………………… 

Onac Dan Cristian 

( n u m e l e  ș i  p r e n u m e l e )  
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Unitate administrativ teritorială Comuna Șincai                                                                                          Anexă nr. 1 la Hotărârea Consiliului Local al comunei Șincai nr..../........ 
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1 Total posturi 

0 ocupate 

1 vacante 



 

 

ROMANIA          Anexa nr. 2 la HCL nr….   

JUDETUL MURES             

COMUNA SINCAI             

STAT DE FUNCŢII                
                     

Nr. 
crt. 

Numele si prenume/ vacant, temporar 
vacat, după caz 

Structura 

Funcţie de 
demnitate 

publică 
Funcţia publică Funcţia contractuală 

primar/ viceprimar 
înalt 

funcţionar 
public 

de 
conducere ** 
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    DEMNITARI  

1 Vasile Pop   primar                     

2 Panczel Szilamer   viceprimar                     

  
  

SECRETAR AL 
COMUNEI 

                      

3 Vacant       
secretar 

general al 
comunei 

      S         

  
  

CABINETUL 
PRIMARULUI 

                      

4 Kanyaro Andreea Milica                   consilier primar I S 

    
CABINETUL 
VICEPRIMARULUI 

                      

5 Romanța Alexandra Romanța                   consilier viceprimar     

    
COMPARTIMENT 
JURIDIC 

                      

6 vacant         
consilier 
juridic 

I debutant S         

    COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL, RESURSE UMANE SI ACHIZITII PUBLICE 

7 vacant          inspector I asistent S         

8 Moldovan Lucia          referent III superior M         

9 Onac Dan - Cristian         referent III superior M         

10 Mărginean Mădălina         
consilier 
achizții 
publice 

I asistent S         

    COMPARTIMENTUL AGRICOL, CADASTRU URBANISM SI RELATII PUBLICE 

11 vacant         referent III superior M         



 

 

12 Moldovan Angelica         referent  III debutant M         

13 Pașcalău Raluca-Emilia         inspector  I asistent  S         

    COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN 

14 vacant         auditor I asistent S         

    COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA 

15 vacant          inspector I debutant S         

    COMPARTIMENTUL STARE CIVILA 

16 vacant         referent III superior M         

    COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV 

17 
vacant 

                  Inspector (Sef S.V.S.U) I G/M 

18 Ignat Ovidiu                   sofer I G 

19 Panczel Nimrod                   guard I G 

20 vacant                   sofer I G 

21 Moldovan Ioan Paul                   Buldoexcavatorist - șofer I G 

22 vacant                   muncitor necalificat I E 

23 Szabo Mihaly                   muncitor necalificat I E 

    COMPARTIMENTUL CULTURA 

24 vacant                    bibliotecar II M 

              

          Funcţia/Număr posturi Ocupate Vacante  Total        

 Nr. total de demnitari 2 0 2    Primar U.A.T. Comuna Şincai, Vasile POP                            

 Nr. total de înalţi funcţionari publici 0 0 0      

 Nr. total de funcţii publice de conducere 0 1 1      

 Nr. total de funcţii publice de execuţie 5 6 11      

 Nr. total de funcţii contractuale de conducere** 0 0 0      

 Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 6 4 10      

 Nr. total de posturi din cadrul instituţiei/autorităţii publice 13 11 24      

 
Nr total de posturi potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea şi 
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea 
unor măsuri financiare, cu modificările şi completările ulterioare *** 

             

 


